
Logo instelling 

Format Voorbeeldtoets Instellingsexamens MBO Spreken Referentiekader Taal – CITO/CINOP  1 

 
Beoordelingsmodel Spreken 2F 
Toetsopdracht: opdrachtspecifiek  
 

Stap 1 
Preconditie Verstaanbaarheid 

Niet beoordelen indien het spreekproduct niet of onvoldoende 

verstaanbaar is, omdat er bijvoorbeeld sprake is van  
• een zeer slechte uitspraak van het Nederlands; 

• mompelend of binnensmonds praten.  

 

Stap 2 
Preconditie Adequaatheid  

Niet beoordelen indien:   
• de gesproken tekst te kort is en/of 

• de opgeleverde tekst niet adequaat is: er is sprake van een 

prestatie die niet wordt herkend als een product van de opdracht 
(bijvoorbeeld een verhaal in plaats van een betoog). 

 

Stap 3 
Kenmerken van de taakuitvoering 

1 Inhoudskenmerken 
2 Samenhang 

3 Afstemming op doel 

4 Afstemming op publiek 
5 Woordgebruik en woordenschat 

6 Vloeiendheid, verstaanbaarheid en grammaticale beheersing 

 

1.1 Toelichting in het kort  

Lees voor gebruik eerst de uitgebreide handleiding, deel 2: Werken met beoordelingsmodellen 
productieve vaardigheden.  
 
Drie stappen 
De beoordeling van spreekproducten verloopt in 3 stappen.  

 
Stap 1 en 2 
De eerste twee stappen betreffen precondities. Als eerste wordt de verstaanbaarheid van het spreekproduct 

beoordeeld, als tweede de adequaatheid. Als de kandidaat op één van deze precondities negatief scoort, wordt 
de beoordeling niet verder voortgezet.  

 

Stap 3 
Voldoet de prestatie aan de gestelde precondities, dan volgt stap 3 van de beoordeling. Doel van dit onderdeel 

van de beoordeling is om te bepalen of de geleverde prestatie voldoet aan de opdracht en passend is voor het 

beoogde niveau, in dit geval Spreken 2F.  
Als eerste beoordelingsaspect zijn de opdrachtgerelateerde inhoudskenmerken opgenomen. Deze zijn per 

toetsopdracht verschillend. De inhoudskenmerken worden letterlijk overgenomen uit de toetsopdracht: 

Beoordeling. Daarna volgen de beoordelingsaspecten zoals deze in het Referentiekader Taal staan. Per aspect 
is de beschrijving letterlijk en in zijn geheel overgenomen. Deze aspecten zullen voor alle spreektaken 

hetzelfde zijn en behoeven geen aanpassing per taak. Wel geldt dat niet alle aspecten in elke toetsopdracht (in 

gelijke mate) zullen voorkomen.  
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Driepuntsschaal 
We werken in dit model met een driepuntsschaal die de prestatie op inhoudskenmerken en kenmerken van het 
Referentiekader Taal globaal beoordeelt. De inhoudskenmerken worden beoordeeld op volledigheid en 

correctheid van de prestatie. De kenmerken van taakuitvoering op basis van de referentieniveaus. De 

inhoudskenmerken zijn altijd opdrachtgerelateerd. Per aspect kan de kandidaat 0, 1 of 2 punten scoren. Het 
totaal aantal behaalde punten wordt vervolgens met behulp van een omrekentabel vertaald naar een cijfer. 

 
Toelichting op de schalen 
De kandidaat krijgt: 

• 0 punten als de prestatie onvoldoende is 
Dat wil zeggen dat de prestatie op dit aspect te veel tekortkomingen laat zien: 
- De inhoud is onvolledig of foutief uitgewerkt   

- Bij de kenmerken van het Referentiekader Taal zijn meerdere verbeterpunten aan te wijzen.                                                                                                           

De prestatie is onder het beoogde niveau.  
 

• 1 punt als de prestatie voldoende is 
Dat wil zeggen dat er op dit aspect een passende prestatie wordt geleverd en er zich geen grote 
tekortkomingen voordoen: 

- Inhoudelijk is de prestatie zo goed als volledig en grotendeels correct.   

- Bij de kenmerken van het Referentiekader Taal zijn er nog wel enkele (kleine) verbeterpunten aan te 
wijzen.   

De prestatie is op het beoogde niveau.  

 
• 2 punten als de prestatie goed is 

Dat wil zeggen dat het onderdeel op alle beschrijvingspunten binnen dit aspect goed is.    

- De inhoud is volledig uitgewerkt en correct.   
- Bij de kenmerken van het Referentiekader Taal zijn er geen (of een te verwaarlozen aantal) 

verbeterpunten aan te wijzen.   

De prestatie is goed en aan de bovenkant van het beoogde niveau.  
 

Scoren 
De kandidaat kan voor deze taak maximaal 12 punten scoren.  
De kandidaat scoort voldoende als hij 6 van de 12 punten heeft behaald. 

 

De inhoudskenmerken zijn cruciaal. Dat wil zeggen dat de kandidaat daarop tenminste 1 punt moet scoren 
om de opdracht met een voldoende cijfer af te sluiten.  

 
NB: Een kandidaat mag op maximaal één aspect 0 punten scoren. Bij 2 of meermaal x 0 wordt de taak als 
onvoldoende beoordeeld.   
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Cijfer bepalen  
De kandidaat kan maximaal 12 punten voor deze toetsopdracht behalen. 
Dat leidt tot de volgende omrekentabel:  
 

Aantal 
punten  

Cijfer  

12 10  

11 9,4 

10 8,7 

9 8,0 

8 7,4 

7 6,7 

6 6,0 

5 5,0 

4 4,0 

3 3,0 

2 2,0 

1 1,0 

0 0 
 

We werken in de omrekentabel met decimalen, omdat een uitspraak over het niveau van deze taalvaardigheid 
nooit gebaseerd zal zijn op één toetsopdracht. De cijfers van de verschillende taken moeten gemiddeld 

worden. Een cijfer zonder decimalen zou de kandidaat te veel afrondingswinst opleveren. 
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Beoordelingsformulier Spreken 2F 
 

Beoordeling van toetsopdracht  

Naam kandidaat  

Naam beoordelaar  

Datum  

 
Uitwerking van stap 1 
 
Het spreekproduct is voldoende verstaanbaar. Ja  >  ga verder naar stap 2 

 

Nee  >  product niet verder beoordelen 

 

Uitwerking van stap 2 
 
Het spreekproduct is voldoende adequaat. Ja  >  ga verder naar stap 3 

 

Nee  >  product niet verder beoordelen 
 

 

Uitwerking van stap 3  
0 

 
1 

 
2 

1 Opdrachtspecifieke inhoudskenmerken 

• Opdrachtspecifiek 

 

   

2 Samenhang 

• Kan een duidelijk verhaal houden met een samenhangende opsomming van 
punten en kan daarbij het belangrijkste punt duidelijk maken. 

• Gebruikt korte eenvoudige zinnen en verbindt deze door de juiste, eenvoudige 

voegwoorden en verbindingswoorden. 
 

   

3 Afstemming op doel 

• Geeft spreekdoel duidelijk vorm (instruerend, informatief, onderhoudend et 

cetera), zodat het voor de luisteraar herkenbaar is. 
 

   

4 Afstemming op publiek 

• Kan het verschil tussen formele en informele situaties hanteren. 
• Maakt de juiste keuze voor het register en het al dan niet hanteren van 

taalvariatie (dialect, jongerentaal). 

• Kan de luisteraar(s) boeien door middel van concrete voorbeelden en 
ervaringen. 

 

   

5 Woordgebruik en woordenschat 

• Beschikt over voldoende woorden om zich te uiten.  
• Het kan soms nodig zijn om een omschrijving te geven van een onbekend woord. 
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6 Vloeiendheid, verstaanbaarheid en grammaticale beheersing  

• De uitspraak is duidelijk verstaanbaar, ondanks een eventueel accent, af en toe 

een verkeerd uitgesproken woord en/of haperingen. 
• Vertoont een redelijke grammaticale beheersing. 

• Aarzelingen en fouten in zinsbouw zijn eigen aan gesproken taal en komen dus 

voor, maar worden zo nodig hersteld. 
• Is goed te volgen en kan zich makkelijk uitdrukken. 

• Vloeiendheid kan minder zijn als er nagedacht moet worden over de 

grammaticale vorm, de te kiezen woorden en herstel van fouten. 
 

   

Subtotalen kolommen 0 – 1 - 2    

Totaalscore toetsopdracht  

 

Eindcijfer  

Beoordeling stap 1-2-3 □ Beoordeling gestopt na 

stap 1 

 

□ Beoordeling gestopt na 

stap 2 
 

□ Totaalscore stap 3: 

 
 

Eindcijfer  
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